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Instrumento de Evaluacién de la Auxiliar en Atencion a la Primera
Infancia

La Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids realiza el proceso de evaluacion al Talento
Humano como una herramienta de gestion que busca mejorar el desempeno individual y
colectivo, Favoreciendo la correcta prestacion del servicio.
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. COMPETENCIAS LABORALES

Criterio de evaluacion
Puntualidad y asistencia
Cumplimiento de funciones asignadas

Responsabilidad en el desarrollo de actividades

12 3 4 5 Observaciones
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Organizacién y manejo de materiales pedagégicos OO DO B

Presentacion personal
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Il. APOYO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS

Criterio de evaluacién

1 2 3 4 5 Observaciones

Apoya adecuadamente las actividades pedagégicas O OO O 1

Sigue las orientaciones del docente titular

Promueve la participacion de los estudiantes
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Acomparia a los estudiantes de maneraadecuada OO OO

Demuestra iniciativa en las actividades del aula oooag

lll. RELACIONES INTERPERSONALES

Criterio de evaluacion 1 2 3 4 5 Observaciones
Trato respetuoso hacia los estudiantes ooooE

Comunicacion con docentes y comparneros D 0 0O B 0O

Trabajo en equipo opoo0oi
Manejo adecuado de conflictos O0Ooom
Actitud de servicio y colaboracion O0ooo-

IV. COMPROMISO INSTITUCIONAL

Criterio de evaluacion 1 2 3 4 5 Observaciones
Cumple las normas y politicas institucionales oooao
Participa en reuniones y actividades institucionales 0 O O 0 O
Mantiene la confidencialidad de la informacion oOoood

Demuestra sentido de pertenencia ooooi
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Concepto General

P Desemperio Sobresaliente
M Desempefio Satisfactorio
O Desempefio Basico

O Requiere Mejoramiento

Firma del evaluador:

.\ .
Firma del Empleado: _A/ /7. (c_-_z,z 20 (2 aﬁfo
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